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Odensehuis
N Pavendrecht

Beste lezer,

Voor u ligt het jaarverslag 2025 van Odensehuis Papendrecht. Een jaar waarin ontmoeting,
menselijkheid en verbondenheid opnieuw centraal stonden. In een samenleving waarin
individualisering en eenzaamheid steeds zichtbaarder worden, blijft het Odensehuis een
warme plek waar mensen zich gezien en gehoord voelen.

In 2025 hebben wij verder gebouwd aan onze missie: het bieden van een laagdrempelige,
veilige en betekenisvolle omgeving voor mensen met geheugenklachten, (beginnende)
dementie en hun naasten.

Wij zien dagelijks hoe waardevol het is wanneer mensen elkaar ontmoeten, ervaringen
delen en samen activiteiten ondernemen. Hier ontstaan niet alleen gesprekken maar ook
vriendschappen.

We zijn trots op de stappen die we hebben gezet in het versterken van onze rol binnen de
lokale gemeenschap van Papendrecht. Door verbinding te zoeken met andere organisaties
en initiatieven, dragen wij bij aan een inclusieve samenleving waarin ook kwetsbaarheid
een plek heeft.

Dit alles was niet mogelijk geweest zonder inzet van onze bevlogen codrdinatoren en
vrijwilligers, de openheid van onze bezoekers en de steun van onze partners en gemeente.
Daarvoor spreken wij onze oprechte dank uit.

Herman Nieuwstraten

Voorzitter Odensehuis Papendrecht.
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Inleiding

Het Odensehuis in Papendrecht blijft zich ontwikkelen als een belangrijke voorziening voor mensen
met geheugenklachten, (beginnende) dementie, hun mantelzorgers en vrijwilligers. In 2025 hebben
we weer vele mooie momenten met elkaar beleefd. Dit jaarverslag biedt een overzicht van de
activiteiten, het aantal bezoekers, de ondersteunende rol van mantelzorgers (welke regelmatig ons
Odensehuis bezoeken) en vrijwilligers, de deskundigheidsbevordering en de netwerkactiviteiten die
het Odensehuis in 2025 heeft gerealiseerd. De kernwaarden van het Odensehuis blijven "Eigen
regie”, "Talenten benutten" en “Wederkerigheid”, waarmee we de kwaliteit van leven voor onze
bezoekers blijven waarborgen.

Bestuur en Codrdinatoren

Het bestuur van het Odensehuis bestaat uit vijf bestuursleden, die samen met de 2 codrdinatoren
zorgdragen voor het beleid en de uitvoering van de dagbeleving. In 2025 heeft het Algemeen Bestuur
zes keer vergaderd, zowel afzonderlijk als in samenwerking met de codrdinatoren.

De bestuursleden zijn:

e Herman Nieuwstraten, voorzitter
e Marga Lousberg, secretaris

e Dik Kornet, penningmeester

e Piet Bezemer, bestuurslid

e Nicole de Laet, bestuurslid

De coordinatoren van het Odensehuis in 2025 zijn:

¢ Marjan Middelburg
e Eline van Bruggen

Het Algemeen Bestuur werkt samen met de codérdinatoren om de beleidsplannen en ambities voor
het Odensehuis te realiseren en zorgt voor een goede communicatie met bezoekers, mantelzorgers,
vrijwilligers en het netwerk.

Het Odensehuis in 2025: Doelgroepen en Activiteiten
Het Odensehuis richt zich op drie doelgroepen:

e Bezoekers: mensen met geheugenklachten en/of (beginnende) dementie
e Mantelzorgers: zij die zorg verlenen aan de bezoekers
e Vrijwilligers: zij die zich inzetten voor het reilen en zeilen van het Odensehuis

In 2025 was het Odensehuis geopend op maandag, dinsdag, donderdag en vrijdag van 10:00 — 15:00
uur. Bezoekers kunnen maximaal drie dagen per week komen en zijn zelf verantwoordelijk voor hun
aanwezigheid, mits ze voldoende zelfredzaam zijn. Daarnaast eindigde eind 2025 de pilot groep

'Jong-Dementie' voor mensen met (diagnose) dementie en/of geheugenklachten jonger dan 65 jaar.
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Cijfers en Registratie

Het aantal bezoekers is in 2025 stabiel gebleven. We hebben van bezoekers afscheid moeten nemen,
maar we mochten ook nieuwe bezoekers verwelkomen.

In 2025 werd het nieuwe registratiesysteem Resop in gebruik genomen en verder ontwikkeld in
samenwerking met een gerenommeerd ICT-bedrijf.

Het aantal unieke bezoekers, mantelzorgers en vrijwilligers in 2025 was als volgt :

e Aantal bezoekers: 67

e Aantal mantelzorgers: 62

e Aantal vrijwilligers en stagiaires: 55
o Dagen open: 203

Aanwezigheidsoverzicht Odensehuis Papendrecht 2025
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Vrijwilligers

Het Odensehuis heeft een trouwe en enthousiaste groep van zo’n 55 vrijwilligers. Het verloop is laag,
hoewel door ziekte en/of overlijden soms afscheid van vrijwilligers moest worden genomen.
Vrijwilligers krijgen een introductie en een inwerkperiode, tevens wordt er een VOG-verklaring
aangevraagd. In 2025 hebben we ook maatschappelijke stageplaatsen geboden en vrijwilligers via
participatieplaatsen en werkervaringsplaatsen verwelkomd.

Er zijn in totaal zo’n 40 gastvrouwen en gastheren die samen met de codrdinatoren de vier
openingsdagen bemensen. Deze groep heeft zich ingezet om een veilige en gezellige omgeving voor
de dagbeleving te creéren. Daarbij organiseerden ze samen met de codrdinatoren diverse
activiteiten, zoals creatieve activiteiten en het aanbieden van beweging en spel, verzorgen van de
koffie/lunch en versnaperingen.
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Aan het begin van een Odensehuis-dag vindt er een overdracht
plaats, waarbij de gastvrouwen en -heren worden geinformeerd
over relevante ontwikkelingen onder onze bezoekers en
mantelzorgers en de taken worden verdeeld.

Aan het einde van de dag vindt er een evaluatie plaats.

De vrijwilligers dragen bij aan de diverse activiteiten in het Odensehuis, zoals houtbewerking,
bewegen op muziek, creatieve workshops en wandelgroepen. Ook zetten een aantal vrijwilligers hun
specifieke talenten in, bijvoorbeeld op het gebied van sociale media, het onderhoud van de website
of het organiseren van specifieke creatieve workshops.

Deskundigheidsbevordering

Deskundigheidsbevordering staat centraal voor zowel vrijwilligers als coérdinatoren.

Maar ook de binding van het steeds groter wordende vrijwilligersteam heeft onze aandacht.
Om de 8 weken wordt er een Teamoverleg georganiseerd om de dagelijkse gang van zaken te
bespreken en te zorgen voor een continue groei van kennis en vaardigheden binnen

het team van vrijwilligers.

Er zijn verschillende bijeenkomsten en trainingen georganiseerd, waaronder:

¢ Nieuwjaarsontbijt met activiteiten om elkaar ook “op een andere manier” te leren kennen

e AED en Eerste Hulp trainingen

e Trainingen om kennis (in de omgang met onze bezoekers) te verreiken zoals 0.a. door een
ergotherapeut en WMO consulente

e Interactieve theatervoorstelling “Kijk naar mij” voor een betekenisvol leven met dementie

e Met het vrijwilligersteam “nadenken” over onze sterke punten, maar ook over onze zwakke
punten en de kansen en bedreigingen (SWOT-analyse)

e Casemanagement, netwerk en multimedia bijeenkomsten

Mantelzorgondersteuning

Het Odensehuis biedt uitgebreide ondersteuning voor mantelzorgers, die vaak zwaar belast zijn.
Mantelzorgers zijn ook welkom tijdens onze Odensehuis-dagen (zowel met als ook zonder hun
dierbare/naaste) voor een praatje en lotgenotencontact. Tevens zijn er in 2025 verschillende
initiatieven voor mantelzorgers voortgezet en uitgebreid:

e Mantelzorgontmoetingen: elke maand worden ontmoetingen georganiseerd met
verschillende thema's, waar mantelzorgers met elkaar in gesprek kunnen gaan
en steun kunnen vinden.

e Mantelzorgwandelingen: deze wandelingen worden begeleid door een ervaringsdeskundige
en bieden mantelzorgers de gelegenheid om ervaringen te delen en samen energie op te
doen.

e Cursus 'Balans in Zorg': in samenwerking met Sterk Papendrecht/MEE Mantelzorg werd een
cursus aangeboden aan mantelzorgers om hen te ondersteunen in het vinden van een balans
tussen zorgen voor hun naasten en voor zichzelf.

Het Odensehuis biedt ook respijtzorg voor mantelzorgers, wat hen de ruimte geeft om op adem te
komen en tegelijkertijd zorgt voor een kostenbesparing in de zorg.
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PR en Communicatie

In 2025 is de communicatie rondom het Odensehuis verder versterkt. Onze vernieuwde flyer en
promotiefilm werden verder verspreid onder ons netwerk om meer mensen te bereiken. Omdat wij
genomineerd waren voor de C.J.M de Bruin waarderingsprijs, werd het Odensehuis filmpje ook
vertoond tijdens de nieuwjaarsreceptie van Gemeente Papendrecht begin januari 2025.

Verder vond promotie plaats via diverse kanalen, zoals de website, sociale media (Facebook,
Instagram, LinkedIn) en (online) lokale kranten. Daarnaast werd gewerkt aan een sterke
netwerkpositie binnen de regio.

Alle vrijwilligers en mantelzorgers en het netwerk worden uitgenodigd om ambassadeur te zijn van
de positieve benadering van mensen met geheugenklachten en (beginnende) dementie.

Netwerken en Samenwerkingen

Het Odensehuis heeft in 2025 een actieve rol gespeeld in het regionale netwerk en diverse
samenwerkingsverbanden.

Er waren regelmatig overleggen met andere Odensehuizen in de regio Drechtsteden en zij waren
bijvoorbeeld ook welkom tijdens onze theatervoorstelling “Kijk naar mij”.

Omliggende Gemeenten zoals Zwijndrecht en H.l. Ambacht haalden informatie bij ons op voor de
ontwikkeling van een eventueel te openen Odensehuis in hun gemeente, maar ook het te openen
Odensehuis Valkenburg kwam een dagje bij ons kijken voordat zij zelf open gingen.

Verder werd er samengewerkt met lokale zorgorganisaties zoals Rivas, Waardeburgh, Buurtzorg en
andere zorgaanbieders en is er betrokkenheid bij de te bouwen Zorgzame Wijk in Papendrecht.
Een paar jongeren vanuit de jongerenopvang COA Papendrecht lopen wekelijks stage bij ons.
Tevens zijn we leerwerkbedrijf en bieden we participatieplekken aan vanuit Gemeente Papendrecht
en hebben we een vrijwilliger via Vrijwilligerspunt Papendrecht / Sterk Papendrecht. ,
Met nabijgelegen basisschool IKC De Wielen organiseren we minimaal een keer per maand een
gezamenlijke activiteit, de ene keer in ons Odensehuis, de andere keer op school.

Maar ook diverse andere organisaties weten ons inmiddels te vinden, zoals o0.a. peuters van Wasko
KDV De Wielen en middelbare scholieren van De Lage Waard.

Ook steeds meer stagiaires weten de weg naar ons Odensehuis te vinden.

En zelfs de burgemeester van Papendrecht heeft vrijwilligerswerk bij ons gedaan, evenals de
kinderburgemeester, Mees hielp een dagje mee tijdens zijn schoolvakantie.

Niet alleen regionaal, maar ook daarbuiten genieten wij inmiddels bekendheid door o0.a. bezoek van
Movisie / DEMPACT / Alzheimer Nederland en publicatie door Movisie destijds “Het geheim achter
het succes van Odensehuis Papendrecht”, waardoor wij 0.a. weer bezoek mochten ontvangen van
Zorgcirkels Jongdementie uit Leuven (Belgié).
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Activiteiten in het Odensehuis

De activiteiten in het Odensehuis zijn een essentieel onderdeel van het dagelijks programma.
Bezoekers hebben de regie over hun dag en kunnen kiezen uit een breed scala aan activiteiten,
waarbij ook activiteiten opgestart zijn door en met hun eigen inbreng:

e Spellen: Rummikub, sjoelen, biljarten, klaverjassen

e Creatieve activiteiten: diamond painting, houtbewerking, knutselen, tekenen en kleuren

e Creatieve workshops: schilderen, bloemschikken, kaarten maken, knutselen

e Bewegen: wandelingen, beweeglessen met fysiotherapeuten, bewegen op muziek

¢ Huishoudelijke activiteiten: koken / lunch gereed maken, koekjes bakken, tafeldekken,
afruimen en afwassen, maar ook werken in de tuin

¢ Intergenerationele activiteiten: 0.a. samenwerking met basisschool IKC De Wielen

e Interculturele en inclusieve activiteiten: stage lopen door jongeren vanuit COA Papendrecht

Hoogtepunten in 2025

e Zomer BBQ-feestdag: een gezellige dag in ons Odensehuis en tuin met de gehele dag
zomerse live muziek, een overheerlijke uitgebreide barbecue lunch (welke mede mogelijk
werd gemaakt door Lionsclub Alblasserwaard Souburgh) en in de middag een mocktailparty.

¢ Uitstapje zeehondensafari-boottocht: dankzij Vrienden Van Odensehuis Papendrecht was
het mogelijk om met bezoekers en mantelzorgers (die regelmatig ons Odensehuis bezoeken)
en onze vrijwilligers een zeehondensafari-boottocht te maken, wat door velen als een
vakantie werd ervaren.

e Kerst in Theater De Willem met Francesco Daniel: bezoekers en mantelzorgers (die
regelmatig ons Odensehuis bezoeken) en onze vrijwilligers genoten van een Feestdag in
Theater de Willem met in de morgen live-Kerst-muziek-quiz en in de middag een mooie
speciaal voor ons gemaakte Kerst theatervoorstelling.

Dit alles werd mede mogelijk gemaakt door Francesco Daniel
in samenwerking met Theater De Willem.

Zomerfeest met lunch-bbq

zeehondensafari 7
Kerstfeest in theater de Willem
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Slotwoord

Het Odensehuis blijft een belangrijke ontmoetingsplek voor mensen met geheugenklachten en/of
(beginnende) dementie en hun mantelzorgers en vrijwilligers. In 2025 hebben we wederom laten
zien hoe we bijdragen aan de kwaliteit van leven van onze bezoekers, hen ondersteunen in hun
dagelijkse leven, en samenwerken met verschillende partijen om een dementievriendelijke
samenleving te bevorderen. We kijken uit naar een inspirerend 2026, waarin we onze missie
voortzetten en nieuwe mogelijkheden creéren voor onze doelgroepen.

Het bestuur en de codrdinatoren danken alle bezoekers, mantelzorgers en vrijwilligers voor hun
betrokkenheid en inzet in 2025 en hopen samen verder te bouwen aan een nog sterker Odensehuis
in de toekomst.

Odensehuis Papendrecht

P.S. Gerbrandystraat 31

3354 BR Papendrecht

Tel: 06-39575136
coordinator.marjan@odensehuispapendrecht.nl
coordinator.eline@odensehuispapendrecht.nl \
secretariaat@odensehuispapendrecht.nl

» Welkom zonder
afspraak!

Website: www.odensehuispapendrecht.nl

Genieten in de tuin ;
Mozaieken Houtbewerking

Se——
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